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Die Holz industrie stel l t  s ich vor •  Die Holz industrie stel l t  s ich vor •  Die Holz industrie stel l t Holzbau Schweiz (www.holzbau-schweiz.ch) ist ein zukunftsorientierter Branchenverband und für seine rund 1 100 Mitglieds- 
unternehmen ein starkes Dienstleistungs- und Kompetenzzentrum. Mittels eines attraktiven Leistungsangebotes werden die 
unternehmerischen Fähigkeiten der Mitglieder gesteigert und die Wettbewerbsfähigkeit der Gesamtbranche wird gestärkt.

Holzbau Schweiz hat seinen Sitz in Zürich Oerlikon und sucht zur Verstärkung im Bereich Bildung  
ab sofort oder nach Vereinbarung eine/n engagierte/n, dynamische/n und teamorientierte/n

Projektleiter*in Bildung 100 % 
Wir bieten Ihnen eine vielseitige Tätigkeit in einem spannenden Arbeitsumfeld,  
moderne Arbeitsbedingungen sowie ein engagiertes, motiviertes und innovatives Team.

Ihre Aufgaben 
In dieser Funktion sind Sie direkt dem Bereichsleiter Bildung unterstellt. Die Bildung der jungen Menschen Ihrer Branche liegt 
Ihnen am Herzen. Um genügend qualifizierten Nachwuchs für die Branche zu generieren, helfen Sie, das bestehende Angebot im 
Holzbau weiter auszubauen und ein attraktives, zeitgemässes Bildungsangebot im Holzbau sicherzustellen. Durch den Aufbau 
effizienter Prozesse und den Einbezug sinnvoller Kommunikationsmittel reduzieren Sie den administrativen Aufwand für die 
Holzbau-Betriebe und leisten einen Beitrag bei der Ausbildung der Lernenden. Sie koordinieren und unterstützen die Aktivitäten 
im Bereich der Bildung von Sektionen, anderen Verbänden, Organisationen, Ausbildungsstätten, überbetrieblichen Kursen und 
Berufsschulen. Durch proaktive Kommunikation und Werbung stellen Sie die Nachwuchsförderung sicher. Sie arbeiten in  
diversen Funktionen in verschiedenen Gremien und Arbeitsgruppen mit.

Ihr Profil 
• Sie verfügen über fundiertes Fachwissen im Bereich des Holzbaus oder in einem ähnlichen  

Fachgebiet und bringen idealerweise Erfahrung aus dem Bereich der Grundbildung mit.
• In administrativen Tätigkeiten arbeiten Sie genau und effizient und behalten auch in komplexen Prozessen die Übersicht.
• Dank Ihrer guten kommunikativen Fähigkeiten verhandeln Sie geschickt.
• Ihre betriebswirtschaftlichen Kenntnisse und Ihr unternehmerisches Denken sind von Vorteil.
• Sie leben den Dienstleistungsgedanken sowohl nach innen als auch nach aussen vor.
• Sie arbeiten gerne im Team und gestalten gerne gemeinsam Prozesse.
• Fliessendes und stilsicheres Deutsch in Wort und Schrift wird vorausgesetzt.
• Italienisch- sowie Französischkenntnisse sind von Vorteil, jedoch nicht zwingend erforderlich.

Unser Angebot 
Freuen Sie sich auf eine umfassende und verantwortungsvolle Herausforderung in einem dynamischen Umfeld, in dem Sie  
Ihre Ideen stark einbringen können. Durch Ihren Austausch mit institutionellen Vertretern im Bereich Bildung erhalten Sie 
vielfältige Einblicke in berufsverwandte Gremien. Auf dem Weg zu den vorgegebenen Zielen können Sie selbstständig und mit 
viel Eigeninitiative vorgehen. Mit der weiteren Bearbeitung Ihrer Lösungen beeinflussen Sie die Grundausbildung Holzbau im 
vorgegebenen Rahmen massgeblich und entwickeln die Holzbau-Branche dadurch weiter. Moderne Arbeitsbedingungen sind 
selbstverständlich, und ein motiviertes Team freut sich auf Sie!

Bei Fragen zu dieser Stelle steht Ihnen Herr Stephan Sutter, Bereichsleiter Bildung, unter 044 511 02 20 gerne zur Verfügung.

Sind Sie interessiert? Dann freuen wir uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen mit Foto  
an bewerbung@holzbau -schweiz.ch. Es werden nur Bewerbungen in elektronischer Form berücksichtigt. 

Holzbau Schweiz
Zentralsitz
Thurgauerstrasse 54
8050 Zürich
www.holzbau-schweiz.ch


